ON. O ¥‏ 0 
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عملية التقو یم التربؤي تمر بثلاث مراحل, بلب 
منم aK‏ الإجراءات © 


او ر هم مراحل التقويم, حيث ترسم الخطوات 
والإجراءات التي ينبغي إتباعها عند تنفيذ التقوي 
ودقة عملية التنفيذ. والنتائج النهائية للتقويم. 
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بط للتقويم يجب عن مجموعة من الشفاولات 
اول منها يڌر علي اجراء أو مجموعة من 
لأجراءات, وهذه التساوؤلات 


و هذا اال إلى ر تحدبد أهداف وأغراض 
د فاذا کان مجال 0 المنھ دیک 
: لماذا تقويم المذ TY‏ 
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هذا السوال إلى إجراءين هما: 
تحدبد الصفات أو الخصائص المراد تقو ھا 


وضع تعريف إجرائي دقيق لكل صفة أو 
خاصية من هذه الخصائص لتحديد مستوي 


التقويم المراد بلوغه لتلك الخصائص. 


r 


۴ ٭ کیف نفوم؛. 
يشير هذا السؤال إلي تحديد الكيفية التي 
و سوف يتم بها تنفيذ التقويم ويكون من 
خلال الإجراءات التالية: 
د اختيار النموذج المناسب للتقويم. 


اختيار الأسلوب المناسب للتقويم. 
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اختيار مصادر الحصول علي 
والبيانات. 
تحديد مستوي المقاييس التربوية والبيانات. 
تصميم وبناء أدو ات التقويم المناسبة وضبطها 
والتأكد من صلاحيتها للتقويم. 
تجهيزات والمتطلبات التي قد يحتاجها 
ذ عملية التقويم. 


1 
المعلومات 


۾ من الدي يفوم 
اأويشير إلي الجهة أو الفرد الذي تحمل 1 
ومتابعة عملية التقويم , وهذا يبختلف باختلاف يجالا 
تقويم وأهدافه, فتقويم المنهج يشترك فيه: مخطط 
المنهج والقانمين ببنانه والمتعلمين والقانمون علخ" 
تذفيذ المنهج (المعلمون) وما يعاونهم من جهات فنيا 
وادارية والجهات المستفيدة كالجهات الممول 
ت التعليمية والتربويأروالأسر وأولياء 


التعليميه 9 


و تقويم المعلم يشترك فيه: المعلمون أنفسهم 
(تقويم ذاتي) و الموجهون ومدیرو ا 
والمؤسسات التعليمية والمعلمون القدامى 
والمتعلمون, وتقويم المتعلم يشترك فيه: 
المعلمون و وأولياء الأمور والمتعلمون 
أنفسهم والمتعلمون الآخرون والمشرفون 
بویون. 


mm 
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يشير إلي توقيت التقويم , هل هو في بداية 
العملية التربوية أو التعليمية؟ وهل في 
أثناءها؟ , و هل في نهايتها؟, وهل يتم مرة 
واحدة؟ ام يتم بصورة مستمرة؟ وما 
التوقيت المناسب لإجرائه؟ 


ار ۳ 


۾ أين يتم التقويم؟ : 
ويشير إلي الموقع أو المكان الدي 


ينبغي تنفيذ التقويم فيه والذي يختلف 
باختلاف التقويم واهدافه. 


التقويم, شريطة ‏ ان تکون تلك العينات 
۳ ټوياته, i‏ ا 


ا چے ۲° 
ة, أدو ات ال 
a o‏ | 
9 اكوا | 


9 
4 
« 


چ 


ينبعي الالتزام بشروط FY‏ تطبية 
أدوات التقويم المحددة مسبقا و والتي 


قد تختلف من أداة تقويم لأخري علي 
حسب الهدف منها. 
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وهي e.‏ والثالثة والأخيرة من 
التقويم وتشمل الإجراءات التالية: 


د التقدير الكمي لأدوات التقويم. 
. تفر يخ النتانج ورصدها., 
ه المعالجات الإحصائية للنتائنج. 
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تحلیل النتانج وتفسيرها. 
استخلاص المؤشرات العامه. 
اصدار الأحكام علي صو 
مؤشرات النتائج. 


اتخاد القر ارات المناسبة. 
متابعة تنفيذ القرارات. 
تقويم مدي فعالية القرارات. 


المرحلة الثالثة هي المرحلة الأخير 
ولكنها ليست نهائية, حيث أنها تقود إلي 
عملية تقويم جديدة علي ضوء أهداة 

وإجراءات إصلاحية يتم اتخاذها استنادا 


إلى القرارات الناتجة عن تلك المرحلة, 
وهكذا تستمر مراحل عملية التقويم من 
دورة إلي أخري. 


لماذا ذا نقو 


متي نقوم؟ 

أين نقوم؟ 
اختيار عينة التقويم 
تطبيق أدوات التقويم 
التغير الكمي لأدوات التقويم ٠‏ 
تفرايغرالنتانج رور صد ها 


المعالجات الإحصائية للنتائج 


تحليل النتائج وتفسيرها 
® > 


a‏ 1 مرحلة اصدار 
اصدار الاحکام ‏ ج ے س الاحكام واتخاذ 
e eT‏ القرارات ا 


اتخاد القرار کار المتابعة 


« م‎ 
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استخلاص المؤشرات العامة 


التقو تقوم | التربويٍ الج 


التقويم ال الجيد بعدة خصائص أهما ما يلي: 


لتقويم ليس مرادفا للتقييم أو القياس لذا لا ' 
يجب النظر إلى الاختبارات علي أذ 
التقويم أو علي انها الأاسلوب الوحيد للتقويم. 
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A2‏ ساملس قا د 1 نم 
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4ھ ي وال 
أهداف النظام التربو 
٤‏ + 8 اهداف م تحففها. 
آي و : اط تلك الأهداف لتحديد مدي 
2 مطح أ أتخطط 
ل نانيا: منهج نظام م هجي محدد ۽ يبدا i‏ 
زي يتم و وا د التقويه ثم متابعة 
قويم, ثم لى التقو 
اعات المترتبة ڃلي 
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أي يتناول التقويم جميع عناصر المنظومة 
التربوية أو التعليمية, وجميع مجالات 
الأهداف التربوية والتعليمية: المعرفية العقلية 
و المهارية النفسحركية والوجدانية 
الانفعالية. 


ا رابعا: متكامل 


نظومة فيما بينها, ومدي تأثير وتأثر كل منها بباقي ا 


قوانم الملاحظة والمقابلات الشخصية والاستفتاءا 
الاستبانات حتي لا يعتاد المعلم : 


ر کا 


mM 3‏ ساد سا . مسدمر . . 
أي أن التقويم يبدأ قبل بداية العملية 
التعليمية, ويستمر خلال مراحل تنفيذها 
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ويظل حتي بعد الانتهاء من تنفيذها, ولا بقف 
عند حد اصدار الأحكام بل يستمر في إصلاح 
مواطن الضعف ومتابعة هذا الإصلاح. 
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ر لاسابعا: صادق. 


أي أن يعثمد n‏ علي اختبارات ومقاییس 
وأدوات صادقة (اي تف تقیس ما وضعت لقياں 


امنا ثاب 

أي أن نتائج التقويه لا تختلف عند تكرار 
عملية التقويم لنفس عناصر الموقف التعليمي, 
أو لنفس المخرجات تحت نفس الظروف. 
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ار 


لا تاسعا موصو عی. 
أي أن نتائج التقويم ل ينبغي | ن تتاثر 
بالعوامل والآراء والأحكام الشخصية للقانم 
بها, بل يجب أن تعتمد علي أدوات قياس 
لا تختلف معدلات تقديرها من مصحح 
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أي أن عملية التقويم يجب أن تنتقي 
الأسلوب المناسب والإجراء المناسب, 


وأدوات القياس المناسبة, لكل عنصر من 
عناصر منظومة التعليم او لكل ناتج من 
نواتجها. 
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لا حادي عشر: مرن. 

أي أن التقويم يعطي بدائل مرنة غي 
جامدة خصوصا فيما يتعلق بقرارات 
وإجراءات الإصلاح والعلاج, مما يمكنه 
من مواجهة التغيرات التي قد تطرأ علي 
عناصر المنظومة. 
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) أن التقويم يجب أن بتطور ‏ فى أساليبه ووسا 
إراءاته لیواکب تطورات E ais‏ | 
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ثاني عشر :` : ما f dl‏ 


ت يجب أن تتعاون في عملية التقريم جميع ال 
والأفراد المكونين لهذا النظام من معلمين ومد 
وإداریین وأولياء أمور وموجهین وغیرهم من د 
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“لارابع ڪشر :` علمے 


| أي أن ينطلق التقويم من مبادئ ونظريات التربية 
والتعليم والدراسات والبحوث التي حديتس 
خصائص وسمات كل عنصر من عاصر 


المنظومة. 
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أي ألا تکون عملية التقويم مكلفة مادیا, وأن 


1 : فيذ في إلؤاقع الفعلي. 


